江苏省计量器具制造企业分类管理评价报告
        年度

              企业名称：                （盖章）
              填报日期：        年   月   日
江苏省质量技术监督局印制
填 写 说 明

1、《江苏省计量器具制造企业分类管理评价报告》一式二份；

2、填写应字迹整齐清楚并加盖印章，不得随意涂改；

3、标准总分为100分，评分采取从标准分中扣分的办法，扣完为止，不给负分；

4、其中“出厂检定条件”、“投诉举报”、“监督抽查”为重点项。“出厂检定条件”得分未超过60％的、一年内被投诉举报、产品质量省级以上抽出不合格的一律评为C类管理；

5、评价结论分为：“A类”、“B类”和“C类”，确定评价结论应当依据以下原则：

（1）“举报投诉”和“监督检查”得0分者，评价结论为“C类”；

（2）得分≥90分者，评为A类；

（3）75分≤得分＜90分者，评为B类；

（4）得分＜75分者，评为C类；

6、“企业自我评价结论”和第三项“评价结论”应有文字总结表述。

一、基本情况

	单位名称
	
	组织机构
代码
	

	单位地址
	
	邮 政 编 码
	

	法人代表
	
	联系电话
	

	联系人
	
	联系电话
	

	电子信箱
	
	传真号码
	

	已取许可证证号
	
	
	

	发证单位名称
	

	企业自我评价结论：
                                  企业负责人：（签字）
年  月  日 


二、分类评价内容：
	
	考核项目
	检查内容
	评分方法
	自查
得分
	检查
得分

	一、生产设施
（10分）
	检测手段（6分）
	根据产品零件加工、装配、调试需要，应有种类、

数量、准确度符合要求的检测手段。
	配备不齐全，缺一种扣2分；没有合格证或超有效期的，一台扣2分。
	
	

	
	工作环境（4分）
	生产环境应清洁，物品堆放整齐。防尘、防潮、防震、防腐蚀及环境温度等适应生产需要。
	环境清洁，适应生产需要得4分；环境一般得2分；环境脏、乱，得0分。
	
	

	二、出厂检定条件
（30分）
	检定环境（5分）
	应有产品出厂检定场所，环境条件满足规程或技术标准的规定。
	环境满足规程或标准规定的得5分；一般得3分；不满足得0分。
	
	

	
	检定人员
（10分）
	检定人员应取得计量检定员证，人员数量应满足生产和检定要求。
	有检定人员并满足生产需求的得10分；产量较大，仅配备2名的得5分；检定人员少于2名得0分。
	
	

	
	计量器具
（10分）
	出厂检定用的标准计量器具和工作计量器具应取得检定证书。
	数量、准确度有1项不满足的扣3分；无检定证书或超期使用的有一件扣3分。
	
	

	
	执行情况（5分）
	出厂检定必须执行检定规程或标准。
	出厂检定项目少一项扣1分；产品出厂不检定的得0分。
	
	

	三、人员状况
（5分）
	单位负责人
（1分）
	应熟悉计量法律法规，重视产品质量。
	重视产品质量，熟悉计量法律法规的得2分；不重视、不熟悉的得0分。
	
	

	
	单位技术负责人
（2分）
	熟悉产品关键技术，能解决产品质量问题。
	熟悉产品关键技术得1分，对本职岗位熟悉了解得1分。
	
	

	
	培训计划（2分）
	应制订培训教育计划，经常进行计量知识、质量管理和有关法律法规教育。
	有培训计划得1分；有计划，没有培训记录得0.5分；有培训记录得1分。
	
	

	四、技术文件
（5分）
	使用说明书
（1分）
	内容完整、正确，能指导用户正确安装和使用。
	有说明书且内容完整得1分；不完整得0.5分；没有得0分。
	
	

	
	检验记录（4分）
	应有零部件检验和产品出厂检定记录，记录内容完整。
	记录完整得4分；不完整得2分；没有记录得0分。
	
	

	五、管理制度
（10分）
	计量制度（5分）
	建立健全计量管理制度，按制度执行,是否通过计量确认。
	少一个制度扣1分；不按制度执行的一项扣1分，取得计量确认证书得5分，并免考核计量制度。
	
	

	
	质量制度（5分）
	建立健全质量管理制度，按制度执行。
	少一个制度扣1分；不按制度执行的一项扣1分，取得质量体系认证证书（证书的项目，覆盖制造的计量器具）得5分，并免考核质量制度。
	
	

	六、投诉举报
	生产经营（10分）
	近一年是否有查证属实的超许可范围生产、产品质量问题举报投诉
	无举报投诉得10分；有举报情况的结论为“C级”
	
	

	七、监督抽查
	产品质量（10分）
	近一年政府计量部门监督抽查产品质量情况
	合格或没抽查过得10分；不合格评价结论为“C级”。
	
	

	八、考核许可
	（20分）
	最近一次许可证考核得分情况
	得分=许可证考核得分×20%
	
	

	总分
100分
	检查得分：
	评价结论：
□A类□B类□C类


三、评价结论

	评价结论

	                                       经办人：（签名）

年  月  日

	评价单位
	（盖章）
	审核人
	（签章）
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